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Всем без исключения обществам с ограниченной ответственнос-
тью (далее – Общество) с организационно-правовой формой «Обще-
ство с ограниченной ответственностью» предстоит перерегистрация.

Поэтому вопрос о любых текущих изменениях в уставных доку-
ментах каждой организации следует увязывать с глобальными изме-
нениями Закона об обществах с ограниченной ответственностью,
которые вступают в силу с 1 июля 2009 г. Эти изменения внесены Фе-
деральным законом № 312-ФЗ. Внесенные изменения настолько су-
щественны, что придется коренным образом менять Устав.

Уставы и Учредительные договоры Обществ, созданных до дня
вступления в силу Федерального закона № 312-ФЗ, подлежат приве-
дению в соответствие с частью первой Гражданского кодекса РФ
(ГК РФ) и Закона об обществах с ограниченной ответственностью
(в ред. Федерального закона № 312-ФЗ) не позднее 1 января 2010 г.
На это будет отведено полгода. Если учесть, что в регистрирующий
орган направят свои документы все (!) общества с ограниченной от-
ветственностью России, то можно представить, как оперативно будет
работать регистрирующий орган и сколько отказов будет.

Со дня вступления в силу Федерального закона № 312-ФЗ Уставы
и Учредительные договоры Обществ, созданных до дня вступления
в силу Федерального закона № 312-ФЗ, до приведения их в соответ-
ствие с частью первой ГК РФ и Законом об обществах с ограничен-
ной ответственностью (в ред. Федерального закона № 312-ФЗ) при-
меняются в части, не противоречащей указанным законодательным
актам Российской Федерации. Учредительные договоры Обществ
с 1 июля 2009 года утрачивают силу учредительных документов.

Орган, осуществляющий государственную регистрацию юриди-
ческих лиц, одновременно с государственной регистрацией измене-
ний, вносимых в Уставы Обществ, вносит в Единый государствен-
ный реестр юридических лиц сведения о размерах и номинальной
стоимости долей Участников соответствующих Обществ на основа-
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С выходом Федерального закона № 312-ФЗ изменились требова-
ния к созданию и государственной регистрации Обществ с ограни-
ченной ответственностью.

2.1. ИЗМЕНЕНИЯ ПОРЯДКА УЧРЕЖДЕНИЯ 
ОБЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

2.1.1. Учредительные документы

До вступления в силу Федерального закона № 312-ФЗ Общество
с ограниченной ответственностью должно было иметь два учреди-
тельных документа — Устав и Учредительный договор.

Учредительный договор фактически приобрел декоративный ха-
рактер, поскольку п. 5 ст. 12 Закона об обществах с ограниченной от-
ветственностью предусмотрено верховенство Устава в том случае, ес-
ли положения Устава и Учредительного договора противоречат друг
другу. При этом, создавая Общество, его Участники вынуждены за-
ключать Учредительный договор, так как это является требованием
закона.

Содержание Устава во многом дублирует содержание Учредитель-
ного договора. Закон требует внесения некоторых положений, на-
пример размера Уставного капитала Общества и размера доли каждо-
го из Участников Общества, состава органов Общества и порядка
выхода Участников из Общества, в оба документа.

В настоящее время для того, чтобы изменить Устав, необходимо
согласие не менее двух третей Участников Общества. В то же время,
если возникает потребность изменить Учредительный договор (на-
пример, изменился состав Участников, произошло увеличение Ус-
тавного капитала, появился новый орган управления — совет дирек-
торов и т. п.), следует получать согласие всех его Участников.
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нии их Учредительных договоров в редакции, действующей на мо-
мент государственной регистрации указанных изменений.

В случае если Устав и Учредительный договор Общества не приве-
дены в соответствие новой редакции Федерального закона, под-
тверждение полномочий лица, отчуждающего долю или часть доли
в Уставном капитале Общества, распоряжение такой долей или час-
тью доли осуществляется на основании Устава Общества в последней
его редакции, определяемой в соответствии с выпиской из Единого
государственного реестра юридических лиц.

Если Общество создано одним лицом или состоит из одного Уча-
стника, подтверждение указанных полномочий осуществляется на
основании решения единственного Учредителя (Участника) о созда-
нии Общества либо документа или документов, устанавливающих
переход к такому лицу всех долей в Уставном капитале Общества, Ус-
тава в последней его редакции, определяемой в соответствии с выпи-
ской из Единого государственного реестра юридических лиц.

Это первая причина, по которой все организации должны перере-
гистрироваться.

Для удобства формирования нового Устава мы приведем в срав-
нительной редакции статьи Закона об обществах с ограниченной от-
ветственностью в Приложении.

Аудиторская организация «Аудит, консалтинг и право+» подгото-
вила полный комплект документов по новому законодательству.

НОВЫЙ ПОРЯДОК УЧРЕЖДЕНИЯ 
И РЕГИСТРАЦИИ  ОБЩЕСТВ С ОГРАНИЧЕННОЙ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ2



• права и обязанности Участников Общества;

• сведения о порядке и последствиях выхода Участника Общест-

ва из Общества, если право на выход из Общества предусмотрено Ус-

тавом Общества;

• сведения о порядке перехода доли или части доли в Уставном

капитале Общества к другому лицу;

• сведения о порядке хранения документов Общества и о поряд-

ке предоставления Обществом информации Участникам Общества

и другим лицам.

С 1 июля 2009 г. утрачивает силу положение, предусматривающее
необходимость включения в Устав Общества сведений о размере и номи-
нальной стоимости доли каждого Участника Общества. Таким образом,

отпадает необходимость менять Устав при каждом изменении струк-

туры Уставного капитала Общества и состава его Участников.

Данные поправки переносят данные об Участниках и их долях из

Уставов Обществ в Договор об учреждении Обществ и обязывают

Общества вести списки своих Участников1.

К числу новых требований к содержанию Устава можно отнести

обязанность указывать в нем сведения о порядке и последствиях вы-

хода Участника из Общества только в том случае, если само право

выхода отдельно оговорено Уставом.

Устав Общества может также содержать иные положения, не про-

тиворечащие законодательству.

2.1.2. Решение об учреждении Общества

В соответствии с новой редакцией ст. 11 Закона об обществах с ог-

раниченной ответственностью учреждение Общества осуществляет-

ся по решению его Учредителей или Учредителя. Если Учредителей

более одного, такое решение принимается собранием Учредителей.

В случае же учреждения Общества одним лицом, решение о его уч-

реждении принимается этим лицом единолично.

В решении об учреждении Общества обязательно должны быть

отражены:

• результаты голосования Учредителей и принятые ими решения

по вопросам учреждения Общества;
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Таким образом, хотя для изменения Устава не требуется согласия
всех Участников Общества, фактически оно необходимо.

На практике это выглядит следующим образом. В случае если
один из Участников решил продать свою долю другому Участнику,
третий Участник выступает против продажи и отказывается подпи-
сывать новую редакцию Учредительного договора, шантажируя сво-
его партнера. Это противостояние приводит к тому, что Общество не
имеет возможности зарегистрировать новую редакцию Учредитель-
ного договора, как того требует закон.

С 1 июля 2009 г. у Общества вместо двух учредительных документов
(Учредительного договора и Устава) останется только Устав. Деятель-
ность Общества больше не будет регламентироваться Учредитель-
ным договором.

И все же договор как обязательный для создания Общества доку-
мент не исчезнет совсем: Общество, его Учредители по-прежнему
должны будут заключать между собой договор в письменной форме,
но называться он будет «Договор об учреждении Общества».

По-прежнему необходимо будет представлять такой договор для
государственной регистрации создаваемого Общества. На основании
этого документа регистрирующий орган внесет сведения о номи-
нальной стоимости долей в Уставном капитале и об их владельцах.
Однако с указанной даты на Договор об учреждении Общества может
быть распространен режим коммерческой тайны. Этот документ
в отличие от Устава не нужно будет представлять заинтересованным
лицам по их требованиям1.

Устав является единственным учредительным документом Обще-
ства.

Как и ранее, Устав Общества должен содержать:
• полное и сокращенное фирменное наименование Общества;
• сведения о месте нахождения Общества;
• сведения о составе и компетенции органов Общества, в том

числе о вопросах, составляющих исключительную компетенцию об-
щего собрания Участников Общества, о порядке принятия органами
Общества решений, в том числе о вопросах, решения по которым
принимаются единогласно или квалифицированным большинством
голосов;

• сведения о размере Уставного капитала Общества;
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———————————
1 Подробнее составление Договора об учреждении Общества рассмотрено в разде-

ле 6 «Нововведения, касающиеся оплаты и залога долей в Уставном капитале Общест-
ва. Договор об учреждении Общества. Ведение списка Участников Общества».

———————————
1 Подробнее составление Договора об учреждении Общества и ведение Списка

Участников Общества рассмотрено в разделе 6 «Нововведения, касающиеся оплаты
и залога долей в Уставном капитале Общества. Договор об учреждении Общества. Ве-
дение списка Участников Общества».



допускается законодательством, данные иного удостоверяющего
личность документа, а также идентификационный номер налогопла-
тельщика (только при его наличии).

При государственной регистрации Общества заявителями могут
быть следующие физические лица:

• руководитель постоянно действующего исполнительного орга-
на регистрируемого Общества или иное лицо, имеющие право без
доверенности действовать от имени этого Общества;

• Учредитель или Учредители Общества при его создании;
• руководитель юридического лица, выступающего Учредителем

регистрируемого юридического лица;
• конкурсный управляющий или руководитель ликвидационной

комиссии (ликвидатор) при ликвидации юридического лица;
• иное лицо, действующее на основании полномочия, предусмо-

тренного федеральным законом, актом специально уполномоченно-
го на то государственного органа или актом органа местного само-
управления.

Внимание! Регистрирующему органу запрещено требовать от регист-
рируемого юридического лица представление документов кроме доку-
ментов, перечисленных выше (п. 4 ст. 9 Закона о государственной ре-
гистрации в новой редакции). Кроме того, в новом п. 4.1 ст. 9 Закона
о государственной регистрации подчеркивается, что регистрирующий
орган не должен проверять форму представленных документов на пред-
мет соответствия законодательству (за исключением заявления о госу-
дарственной регистрации), а также достоверность сведений, указан-
ных в представленных документах (кроме случаев, прямо указанных
в законодательстве).

Изменения внесены и в ст. 23 Закона о государственной регистра-
ции, устанавливающую основания отказа в государственной регист-
рации. Перечень данных оснований расширился.

Так, в перечень оснований для отказа в государственной регистра-
ции включены следующие положения:

• несоблюдение нотариальной формы представляемых докумен-
тов в случаях, если такая форма обязательна в соответствии с феде-
ральными законами;

• подписание заявления о государственной регистрации или за-
явления о внесении изменений в сведения о юридическом лице, не-
уполномоченным лицом;

• выхода Участников Общества из Общества, в результате кото-
рого в Обществе не остается ни одного Участника, а также выход из
Общества единственного Участника.
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• сведения об утверждении Устава Общества;
• сведения об избрании (назначении) органов управления Обще-

ства;
• сведения об образовании ревизионной комиссии или избрании

ревизора Общества, если такие органы предусмотрены Уставом или
являются обязательными в соответствии с Законом.

При учреждении Общества Учредители или Учредитель могут ут-
вердить аудитора Общества, а в случаях, если в отношении Общества
законодательством предусмотрено проведение обязательного аудита,
Учредители или Учредитель должны принять такое решение.

Решение об учреждении Общества, утверждении его Устава и де-
нежной оценки вносимых Учредителями Общества неденежных
вкладов должно будет приниматься Учредителями единогласно.
А при избрании органов управления Общества, при образовании ре-
визионной комиссии (избрании ревизора) и при утверждении ауди-
тора решение будет приниматься большинством (не менее трех чет-
вертей) голосов. В тех случаях, когда к моменту избрания органов
управления, ревизионной комиссии (ревизора) и аудитора Общества
размер долей каждого из Учредителей не будет определен, каждый
Учредитель при голосовании получит один голос.

Если же Общество будет создаваться одним лицом, в его решении
об учреждении Общества должны будут определяться:

• размер Уставного капитала Общества;
• размер и состав вклада Учредителя;
• денежная оценка этого вклада;
• порядок и сроки его внесения.

2.2. ИЗМЕНЕНИЯ ПОРЯДКА
ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ ОБЩЕСТВА

Порядок государственной регистрации Обществ существенно не
поменялся. В законодательство о государственной регистрации юри-
дических лиц внесены новые положения.

Статья 9 Закона о государственной регистрации, определяющая
порядок представления документов при государственной регистра-
ции, дополнена п. 1.1—1.5.

Заявление, представляемое в регистрирующий орган, удостоверяется
подписью уполномоченного лица (заявитель), подлинность которой
должна быть засвидетельствована в нотариальном порядке. При этом
заявитель должен указывать свои паспортные данные или, если это
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Деятельность юридического лица неразрывно связана с необхо-
димостью регистрации изменений в статус юридического лица.
В процессе деятельности часто возникают ситуации, когда в органи-
зации необходимы определенного рода изменения. Это могут быть,
например, изменения юридического адреса, состава Учредителей,
вида деятельности, наименования юридического лица. Также могут
быть выявлены какие-либо неточности в учредительных документах,
и в результате необходимо внести поправки в некоторые пункты, так
как они больше не удовлетворяют интересам организации. А в пери-
од с 1 июля 2009 г. по 31 декабря 2009 г. всем без исключения органи-
зациям предстоит изменение Уставных документов.

Основным нормативным актом, регулирующим порядок госу-
дарственной регистрации юридических лиц, является Закон о госу-
дарственной регистрации.

Законом о государственной регистрации на юридических лиц
возложена обязанность уведомлять регистрирующий орган об изме-
нениях, вносимых в учредительные документы юридического лица,
и (или) о внесении в ЕГРЮЛ изменений, касающихся сведений
о юридическом лице, но не связанных с внесением изменений
в учредительные документы юридического лица.

Данный закон делит все изменения статуса юридического лица на
две группы:

1) изменения, вносимые в учредительные документы юридичес-
кого лица;

2) изменения, не связанные с внесением изменений в учреди-
тельные документы юридического лица.

Рассмотрим подробно, какие изменения связаны с учредительны-
ми документами, а какие нет.
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Установленные ранее основания отказа, такие как непредставле-
ние документов, прямо указанных в законе как необходимых для ре-
гистрации, а также представление этих документов в ненадлежащий
регистрирующий орган, сохранили свое действие.

Наличие судебного спора о размере доли или части доли в Устав-
ном капитале Общества либо о принадлежности доли или части доли
конкретному лицу, а также иных споров, связанных с содержанием
сведений об Обществе, подлежащих внесению в Единый государст-
венный реестр юридических лиц, основанием для отказа в государст-
венной регистрации не является (п. 1.1 ст. 23 Закона о государственной
регистрации).

Одним из способов создания Общества, как и всякого другого
юридического лица, является реорганизация, которая также требует
прохождения процедуры государственной регистрации.

В Закон о государственной регистрации внесена новая ст. 13.1
«Уведомление о реорганизации юридического лица».

В соответствии с данной статьей в течение трех рабочих дней по-
сле даты принятия решения о своей реорганизации Общество обяза-
но в письменной форме сообщить в ИФНС о начале процедуры ре-
организации, в том числе о форме реорганизации, с приложением
решения о реорганизации. В случае участия в реорганизации двух
и более юридических лиц такое уведомление направляется тем юри-
дическим лицом, на которое данная обязанность возложена в соот-
ветствии с совместным решением реорганизуемых юридических лиц,
либо на то, которое последним приняло решение о реорганизации.
На основании этого уведомления ИФНС должна в срок не более трех
рабочих дней внести в единый государственный реестр юридических
лиц запись о том, что юридическое лицо (юридические лица) нахо-
дится (находятся) в процессе реорганизации.

ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
В УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ3



Данный перечень документов установлен ст. 17 Закона о государ-
ственной регистрации.

К изменениям, вносимым в учредительные документы, относятся:
• изменение наименования и местонахождения юридического

лица;
• смена Участников (Учредителей);
• изменение Уставного капитала организации;
• изменение видов деятельности организации;
• регистрация филиала/представительства;
• иные изменения текста учредительных документов организа-

ции.
Наименование и юридический адрес являются основными спосо-

бами индивидуализации юридического лица.

3.1.1. Изменение фирменного наименования

Юридическое лицо, являющееся коммерческой организацией,
должно иметь фирменное наименование.

С 1 января 2008 г. использование юридическим лицом фирменного
наименования, тождественного фирменному наименованию другого
юридического лица или сходного с ним до степени смешения, в случае
если указанные юридические лица осуществляют аналогичную деятель-
ность, не допускается.

Юридическое лицо, нарушившее данное требование, обязано по
требованию правообладателя прекратить использование фирменно-
го наименования, тождественного фирменному наименованию пра-
вообладателя или сходного с ним до степени смешения, в отношении
видов деятельности, аналогичных видам деятельности, осуществляе-
мым правообладателем, и возместить правообладателю причинен-
ные убытки.

При рассмотрении вопроса об изменении фирменного наимено-
вания приоритет отдается тому юридическому лицу, которое было
включено в ЕГРЮЛ первым (п. 3 ст. 1474 ГК РФ).

Все организации, чьи фирменные наименования юридических
лиц, не соответствуют правилам § 1 главы 76 ГК РФ, обязаны приве-
сти их в соответствие с этими правилами при первом после 1 января
2008 г. изменении учредительных документов юридических лиц.

Часть четвертая ГК РФ содержит перечень условий, которым долж-
но соответствовать фирменное наименование коммерческой органи-
зации, и вводит ограничения на включение в фирменное наименова-
ние определенных элементов.
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3.1. ИЗМЕНЕНИЯ, ВНОСИМЫЕ В УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА

Напоминаем, что до 1 июля 2009 г. юридическое лицо действует на
основании учредительных документов. Ими являются Устав и Учре-
дительный договор. В результате изменений вносимых Федеральным
законом № 312-ФЗ, с 1 июля 2009 г. учредительным документом Обще-
ства будет являться только Устав.

В результате изменений у всех Обществ с ограниченной ответствен-
ностью России возникает необходимость вносить изменения в свои
Уставы либо готовить новые редакции Уставов. И тот, и другой вариант
относится к изменениям, вносимым в учредительные документы, и под-
лежит обязательной регистрации в налоговых органах.

Например, во всех Уставах Обществ указано, что «Общество явля-
ется юридическим лицом и осуществляет свою деятельность в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации, Учредитель-
ным договором и настоящим Уставом».

С 1 июля 2009 года данное положение необходимо утвердить
в следующей редакции: «Общество является юридическим лицом и осу-
ществляет свою деятельность в соответствии с законодательством
Российской Федерации и настоящим Уставом».

В случае если Устав юридического лица не соответствует требова-
ниям законодательства, он считается недействительным.

В соответствии со ст. 5 Федерального закона № 312-ФЗ Уставы
и Учредительные договоры Обществ, созданных до дня вступления
в силу Федерального закона № 312-ФЗ, подлежат приведению в со-
ответствие с частью первой ГК РФ и Законом об обществах с ограни-
ченной ответственностью не позднее 1 января 2010 г.

Если не будет подготовлено иных подзаконных актов, для госу-
дарственной регистрации данных изменений организации необходи-
мо в регистрирующий орган предоставить:

1) подписанное заявителем заявление о государственной регистра-
ции изменений, вносимых в учредительные документы юридического
лица (форма № Р13001). Форма заявления установлена постановле-
нием Правительства РФ от 19 июня 2002 г. № 439;

2) решение о внесении изменений в учредительные документы юри-
дического лица. Таким решением может являться протокол общего
собрания Учредителей;

3) изменения, вносимые в учредительные документы юридического
лица. Такими изменениями являются изменения в Устав либо новая
редакция Устава;

4) документ об уплате государственной пошлины.
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3.1.2. Изменение юридического адреса

Налогоплательщики подлежат постановке на учет в налоговой инс-
пекции по месту нахождения организации, ее обособленных подразде-
лений, принадлежащего ей недвижимого имущества (п. 1 ст. 83 НК РФ).

Все изменения в учредительных документах, к которым относит-
ся смена юридического адреса компании, бухгалтеру необходимо за-
регистрировать в налоговой инспекции. Организация в 10-дневный
срок с момента регистрации изменений, в том числе связанных с из-
менением места нахождения, должна уведомить налоговый орган
о происшедших изменениях (п. 3. ст. 84 НК РФ).

В п. 4 ст. 84 НК РФ сказано о том, что если предприятие или пред-
приниматель изменил место нахождения, то снимает его с учета та
налоговая инспекция, в которой он состоял на учете. Поставить на-
логоплательщика на учет по новому адресу специалисты налоговых
органов могут лишь на основании документов, полученных от
ИФНС, в которой организация до этого стояла на учете. Порядок
действий специалистов налоговых органов при смене предприятием
адреса определен приказом ФНС России от 20 декабря 2004 г.
№ САЭ-3-09/165.

Для государственной регистрации нового адреса организации не-
обходимо в регистрирующий орган предоставить:

1) подписанное заявителем Заявление о государственной регистра-
ции изменений, вносимых в учредительные документы юридического
лица (форма № Р13001). Форма заявления установлена постановле-
нием Правительства РФ от 19 июня 2002 г. № 439;

2) решение о внесении изменений в учредительные документы юри-
дического лица. Таким решением может являться протокол общего
собрания Участников;

3) изменения, вносимые в учредительные документы юридического
лица. Такими изменениями являются изменения в Устав либо новая
редакция Устава;

4) документ об уплате государственной пошлины;
5) подписанное заявителем уведомление о внесении изменений в уч-

редительные документы юридического лица (форма № Р13002). Форма
уведомления установлена постановлением Правительства РФ от
19 июня 2002 г. № 439.

Данный перечень установлен ст. 17 и 19 Закона о государственной
регистрации.

После подачи документов на изменение юридического адреса
ИФНС России вносит изменения в ЕГРЮЛ в пятидневный срок. За-
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В фирменное наименование юридического лица не могут вклю-
чаться:

• полные или сокращенные официальные наименования Рос-
сийской Федерации, иностранных государств, а также слова, произ-
водные от таких наименований;

• полные или сокращенные официальные наименования феде-
ральных органов государственной власти, органов государственной
власти субъектов Российской Федерации и органов местного само-
управления;

• полные или сокращенные наименования международных
и межправительственных организаций;

• полные или сокращенные наименования общественных объеди-
нений;

• обозначения, противоречащие общественным интересам,
а также принципам гуманности и морали.

Исключение из этого правила составляют только государствен-
ные унитарные предприятия: в их наименованиях может содержать-
ся указание на принадлежность такого предприятия Российской Фе-
дерации или субъекту Российской Федерации.

Итак, если фирменное наименование Общества не соответствует
требованиям, установленным ГК РФ, и при этом в учредительные доку-
менты вносятся какие-либо изменения, то изменения должны быть вне-
сены и в наименование юридического лица.

Изменения учредительных документов приобретают силу для тре-
тьих лиц с момента их государственной регистрации (п. 3 ст. 52 ГК РФ).

Для государственной регистрации нового фирменного наимено-
вания юридического лица организации необходимо в регистрирую-
щий орган предоставить:

1) подписанное заявителем Заявление о государственной регистра-
ции изменений, вносимых в учредительные документы юридического
лица (форма № Р13001). Форма заявления установлена постановле-
нием Правительства РФ от 19 июня 2002 г. № 439;

2) решение о внесении изменений в учредительные документы юри-
дического лица. Таким решением может являться протокол общего
собрания Участников;

3) изменения, вносимые в учредительные документы юридического
лица. Такими изменениями являются изменения в Устав либо новая
редакция Устава;

4) документ об уплате государственной пошлины.
Данный перечень установлен ст. 17 Закона о государственной ре-

гистрации.

14



3.2.1. Смена генерального директора

При смене генерального директора вносить изменения в учреди-
тельные документы организации не требуется. Исключение состав-
ляет тот случай, когда данные генерального директора указаны в уч-
редительных документах (например, если он одновременно является
Учредителем организации). В этом случае придется внести измене-
ния в учредительные документы и зарегистрировать эти изменения
в налоговой инспекции, как изменения, вносимые в учредительные
документы.

В ЕГРЮЛ содержатся сведения о фамилии, имени, отчестве
и должности лица, имеющего право без доверенности действовать от
имени юридического лица, т. е. генерального директора, а также па-
спортные данные такого лица.

О смене руководителя организации необходимо сообщить в налого-
вый орган в течение трех рабочих дней со дня вступления в силу трудо-
вого договора, заключенного с новым руководителем (п. 5 ст. 5 Закона
о государственной регистрации).

Для этого подается Заявление о внесении в Единый государственный
реестр юридических лиц изменений в сведения о юридическом лице,
не связанных с внесением изменений в учредительные документы (фор-
ма № Р14001). Форма заявления установлена постановлением Пра-
вительства РФ от 19 июня 2002 г. № 439. Также подается решение
о внесении изменений. Таким решением может являться протокол
общего собрания Участников. Пошлину уплачивать не надо.

При этом заявление подписывается новым руководителем, а под-
линность его подписи должна быть удостоверена нотариусом.

Через пять дней после подачи заявления налоговая инспекция
обязана выдать свидетельство о внесении соответствующей записи
в ЕГРЮЛ.

При смене главного бухгалтера организация не обязана уведом-
лять об этом налоговый орган, поскольку требований о представле-
нии информации о главном бухгалтере не содержится ни в НК РФ,
ни в Законе о государственной регистрации.

Исключение составляет случай, когда в соответствии с учредитель-
ными документами организации главный бухгалтер наделен правом
действовать от имени организации без доверенности. В этом случае
налоговый орган должен быть уведомлен о смене главного бухгалтера
в том же порядке, что и при смене руководителя организации.

Вместе с тем информация о главном бухгалтере организации со-
держится в ее регистрационном деле в налоговом органе. И только
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тем не позднее рабочего дня, следующего за днем внесения записи
в ЕГРЮЛ, ИФНС России направляет в налоговые органы по преж-
нему и по новому адресам организации сведения об изменении в ви-
де выписки из ЕГРЮЛ.

Передав налогоплательщика в другую ИФНС, налоговая инспекция
должна в течение трех дней с момента внесения изменений в ЕГРЮЛ
направить туда учетное дело, бухгалтерскую отчетность и другие фи-
нансовые документы организации. Однако на практике специалисты
налоговых органов зачастую нарушают установленный порядок
и сроки. Сведения из одной инспекции в другую передаются крайне
медленно. Если в прежней ИФНС с учета сняли, а по последнему
юридическому адресу не поставили по вине налогового органа,
то организации целесообразнее платить налоги и представлять отчет-
ность по почте по новому месту.

3.1.3. Изменение состава Учредителей
и их доли в Уставном капитале

Любое юридическое лицо имеет одного либо нескольких Учреди-
телей. Состав Учредителей определяется и закрепляется в учреди-
тельных документах организации.

С 1 июля 2009 г. Федеральным законом № 312-ФЗ установлено, что
сведения о размере и номинальной стоимости доли каждого Участника
Общества в Уставе содержаться не должны. Данные сведения необхо-
димо будет указывать в Договоре об учреждении Общества.

Следовательно, у всех Обществ с ограниченной ответственностью
России возникает необходимость вносить изменения в свои Уставы ли-
бо готовить новые редакции Уставов. И тот, и другой вариант относится
к изменениям, вносимым в учредительные документы, и подлежит обя-
зательной регистрации в налоговых органах.

Порядок предоставления документов аналогичен порядку при
смене наименования юридического лица, если не будет подготовле-
но иных подзаконных актов.

3.2. ИЗМЕНЕНИЯ, НЕ СВЯЗАННЫЕ С ВНЕСЕНИЕМ ИЗМЕНЕНИЙ 
В УЧРЕДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

Наиболее часто встречающиеся изменения, не связанные с внесе-
нием изменений в учредительные документы, — это смена руководи-
теля либо изменение его паспортных данных.
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Государственная регистрация изменений – процедура трудоемкая

и дорогостоящая.

При государственной регистрации изменений, вносимых в учре-

дительные документы юридического лица необходимо предоставить

в налоговой орган подписанное заявителем Заявление о государствен-
ной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юри-
дического лица (форма № Р13001)1.

В данной форме подпись заявителя должна быть заверена нотари-
ально (ст. 80 Основ законодательства Российской Федерации о нота-

риате).

Государственная пошлина за свидетельствование подлинности

подписи с каждого лица на каждом документе составляет 200 руб.
(п. 21 ст. 333.24 НК РФ). Но на практике частные нотариусы взима-

ют за совершение данных действий плату в три раза больше (порядка

700 руб.).

Помимо платежа за свидетельствование подлинности подписи,

необходимо уплатить пошлину в размере 400 руб. за государственную

регистрацию изменений, вносимых в учредительные документы

юридического лица (подп. 3 п. 1 ст. 333.33 НК РФ).

В соответствии со ст. 23 Закона о государственной регистрации

регистрирующим органом может быть выдан отказ в регистрации.

Более 90% отказов в регистрации в налоговых инспекциях по го-

роду Москве происходят по причине неправильного оформления до-

кументов.

В случае отказа поданные на регистрацию документы не возвраща-

ются, а подшиваются в регистрационное дело. Весь пакет докумен-

тов необходимо повторно распечатать, подписать, собрать и заверить

нотариально. При этом государственная пошлина оплачивается еще
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лицу, которое указано как главный бухгалтер, налоговая инспекция
будет выдавать на руки необходимые документы (решения, требова-
ния) без предъявления доверенности от организации. Поэтому мож-
но представить в налоговый орган письмо в произвольной форме
с сообщением о смене главного бухгалтера и копию приказа о назна-
чении нового главного бухгалтера.

3.2.2. Изменение паспортных данных руководителя

Если у генерального директора изменились паспортные данные,
об этом нужно сообщить в налоговую инспекцию.

Изменение паспортных данных может быть связано с изменени-
ем регистрации по месту жительства, получением нового паспорта
в связи с достижением руководителя определенного возраста, либо
потеря (кража, грабеж) паспорта.

Как показывает практика, данные изменения очень часто забыва-
ют сообщить и обрекают себя на уплату штрафа.

При изменении паспортных данных руководителя юридическое
лицо обязано сообщить об этом в регистрирующий орган по месту
своего нахождения в течение трех дней с момента изменения указанных
сведений.

Для этого необходимо представить в налоговую инспекцию Заяв-
ление о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц
изменений в сведения о юридическом лице, не связанных с внесением
изменений в учредительные документы (форма № Р14001). Форма за-
явления установлена постановлением Правительства РФ от 19 июня
2002 г. № 439. Также необходимо представить решение о внесении
изменений. Таким решением может являться протокол общего со-
брания Участников. Пошлину уплачивать не надо.

Через пять дней после подачи заявления налоговая инспекция
обязана выдать свидетельство о внесении соответствующей записи
в ЕГРЮЛ.

Также изменением, не вносимым в учредительные документы, яв-
ляется исключение или дополнение перечня услуг, оказываемых в рам-
ках видов деятельности организации в соответствии с Общероссийским
классификатором видов экономической деятельности.

За несвоевременное извещение налоговых органов об изменени-
ях руководителю организации грозят административные санкции:
предупреждение или штраф в размере 5000 руб. (п. 3 ст. 14.25 КоАП
РФ).

СТОИМОСТЬ ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ
ИЗМЕНЕНИЙ4

———————————
1 Подробнее порядок внесения изменений рассмотрен в разделе 4 «Порядок изме-

нения учредительных документов с 1 июля 2009 года».
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