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В соответствии с требования ст. 212 Трудового кодекса РФ (ТК РФ)
работодатель обязан обеспечить:

• обучение безопасным методам и приемам выполнения работ по
охране труда и оказанию первой помощи при несчастных случаях на
производстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем
месте и проверку знаний требований охраны труда, безопасных ме-
тодов и приемов выполнения работ;

• недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном по-
рядке обучение и инструктаж по охране труда, стажировку и провер-
ку знаний требований охраны труда.

В целях реализации норм Трудового кодекса РФ Министерство
труда и социального развития РФ и Министерство образования РФ
утвердили постановлением № 1/29 от 13 января 2003 г. Порядок обу-
чения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда
работников организаций.

Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требова-
ний охраны труда работников организаций разработан для обеспе-
чения профилактических мер по сокращению производственного
травматизма и профессиональных заболеваний и устанавливает об-
щие положения обязательного обучения по охране труда и проверки
знаний требований охраны труда всех работников, в том числе руко-
водителей.

Порядок обязателен для исполнения федеральными органами ис-
полнительной власти, органами исполнительной власти субъектов
Российской Федерации, органами местного самоуправления, рабо-
тодателями организаций независимо от их организационно-право-
вых форм и форм собственности, работодателями — физическими
лицами, а также работниками, заключившими трудовой договор
с работодателем.
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Сборник содержит типовые инструкции по охране труда для
работников, эксплуатирующих деревообрабатывающее оборудование
и лифты; для работников, занятых в розничной торговле, медицине,
мебельном производстве, при работе на высоте; для работников, про-
изводящих электроремонтные работы. Кроме того, в сборник вклю-
чена нормативная база и методические рекомендации по разработке
инструкций по охране труда.
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изводственными факторами, изучение требований охраны труда,
содержащихся в локальных нормативных актах организации, инст-
рукциях по охране труда, технической, эксплуатационной докумен-
тации, а также применение безопасных методов и приемов выполне-
ния работ.

Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой при-

обретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы

лицом, проводившим инструктаж.

Проведение всех видов инструктажей регистрируется в соответст-
вующих журналах проведения инструктажей (в установленных слу-
чаях — в наряде-допуске на производство работ) с указанием подпи-
си инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты
проведения инструктажа.

2.1.4. Первичный инструктаж на рабочем месте проводится до на-
чала самостоятельной работы:

• со всеми вновь принятыми в организацию работниками, вклю-
чая работников, выполняющих работу на условиях трудового догово-
ра, заключенного на срок до двух месяцев или на период выполнения
сезонных работ, в свободное от основной работы время (совместите-
ли), а также на дому (надомники) с использованием материалов ин-
струментов и механизмов, выделяемых работодателем или приобре-
таемых ими за свой счет;

• с работниками организации, переведенными в установленном
порядке из другого структурного подразделения, либо работниками,
которым поручается выполнение новой для них работы;

• с командированными работниками сторонних организаций,
обучающимися образовательных учреждений соответствующих
уровней, проходящими производственную практику (практические
занятия), и другими лицами, участвующими в производственной де-
ятельности организации.

Первичный инструктаж на рабочем месте проводится руководи-
телями структурных подразделений организации по программам,
разработанным и утвержденным в установленном порядке в соответ-
ствии с требованиями законодательных и иных нормативных право-
вых актов по охране труда, локальных нормативных актов организа-
ции, инструкций по охране труда, технической и эксплуатационной
документации.

Работники, не связанные с эксплуатацией, обслуживанием, ис-
пытанием, наладкой и ремонтом оборудования, использованием
электрифицированного или иного инструмента, хранением и приме-
нением сырья и материалов, могут освобождаться от прохождения
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Приложение
к постановлению Минтруда России
и Минобразования России
от 13 января 2003 г. № 1/29

ÏÎÐßÄÎÊ ÎÁÓ×ÅÍÈß ÏÎ ÎÕÐÀÍÅ ÒÐÓÄÀ
È ÏÐÎÂÅÐÊÈ ÇÍÀÍÈÉ ÒÐÅÁÎÂÀÍÈÉ ÎÕÐÀÍÛ ÒÐÓÄÀ

ÐÀÁÎÒÍÈÊÎÂ ÎÐÃÀÍÈÇÀÖÈÉ
(Èçâëå÷åíèå)

II. Порядок обучения по охране труда

2.1. Проведение инструктажа по охране труда

2.1.1. Для всех принимаемых на работу лиц, а также для работни-
ков, переводимых на другую работу, работодатель (или уполномочен-
ное им лицо) обязан проводить инструктаж по охране труда.

2.1.2. Все принимаемые на работу лица, а также командирован-
ные в организацию работники и работники сторонних организаций,
выполняющие работы на выделенном участке, обучающиеся образо-
вательных учреждений соответствующих уровней, проходящие в ор-
ганизации производственную практику, и другие лица, участвующие
в производственной деятельности организации, проходят в установ-
ленном порядке вводный инструктаж, который проводит специалист
по охране труда или работник, на которого приказом работодателя
(или уполномоченного им лица) возложены эти обязанности.

Вводный инструктаж по охране труда проводится по программе,
разработанной на основании законодательных и иных нормативных
правовых актов Российской Федерации с учетом специфики деятель-
ности организации и утвержденной в установленном порядке рабо-
тодателем (или уполномоченным им лицом).

2.1.3. Кроме вводного инструктажа по охране труда проводятся
первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый
и целевой инструктажи.

Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый

и целевой инструктажи проводит непосредственный руководитель
(производитель) работ (мастер, прораб, преподаватель и так далее),
прошедший в установленном порядке обучение по охране труда
и проверку знаний требований охраны труда.

Проведение инструктажей по охране труда включает в себя озна-
комление работников с имеющимися опасными или вредными про-
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требований охраны труда, утвержденными постановлением Минтру-
да России от 17 декабря 2002 г. № 80.

Инструкция по охране труда для работника разрабатывается исхо-
дя из его профессии или вида выполняемой работы. В инструкцию
должны записываться только те требования, которые касаются безо-
пасности труда и должны выполняться самими работниками. Требо-

вания инструкций являются обязательными для работников. Невыпол-

нение этих требований должно рассматриваться как нарушение

производственной дисциплины.

Инструкция по охране труда для работника разрабатывается на
основе межотраслевой или отраслевой типовой инструкции по охра-
не труда (а при ее отсутствии — межотраслевых или отраслевых
правил по охране труда), требований безопасности, изложенных
в эксплуатационной и ремонтной документации организаций изго-
товителей оборудования, а также в технологической документации
организации с учетом конкретных условий производства.

Разработка инструкции по охране труда для работника осуществ-
ляется на основании приказа (распоряжения) работодателя и Переч-
ня профессий и видов работ для которых разрабатываются инструк-
ции. Перечень определяется на основании штатного расписания
организации. Названия профессий в штатном расписании должны
соответствовать Единому тарифно-квалификационному справочни-
ку работ и профессий рабочих, квалификационному справочнику
должностей и тарифных разрядов служащих и Общероссийскому
классификатору профессий рабочих, должностей служащих.

Если в штате организации нет профессии грузчик и погрузочно-
разгрузочные работы производятся работниками других имеющихся
профессий, то разрабатывается инструкция по охране труда при про-
ведении погрузочно-разгрузочных работ, по которой будут инструк-
тироваться работники, осуществляющие эти работы.

Перечень инструкций, подлежащих разработке, утверждается ра-
ботодателем и рассылается в структурные подразделения организа-
ции.

Инструкции по охране труда для работников разрабатываются ру-
ководителями соответствующих структурных подразделений органи-
зации (пример оформления инструкции приведен в приложении
№ 1) и утверждаются работодателем по согласованию с соответству-
ющим профсоюзным либо иным уполномоченным работниками
представительным органом.

Служба охраны труда (специалист по охране труда) организации
осуществляет контроль за своевременной разработкой, проверкой,
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первичного инструктажа на рабочем месте. Перечень профессий

и должностей работников, освобожденных от прохождения первичного

инструктажа на рабочем месте, утверждается работодателем.
2.1.5. Повторный инструктаж проходят все работники, указан-

ные в п. 2.1.4 настоящего Порядка, не реже одного раза в шесть ме-
сяцев по программам, разработанным для проведения первичного
инструктажа на рабочем месте.

2.1.6. Внеплановый инструктаж проводится:
• при введении в действие новых или изменении законодатель-

ных и иных нормативных правовых актов, содержащих требования
охраны труда, а также инструкций по охране труда;

• при изменении технологических процессов, замене или модер-
низации оборудования, приспособлений, инструмента и других фак-
торов, влияющих на безопасность труда;

• при нарушении работниками требований охраны труда, если
эти нарушения создали реальную угрозу наступления тяжких послед-
ствий (несчастный случай на производстве, авария и т. п.);

• по требованию должностных лиц органов государственного
надзора и контроля;

• при перерывах в работе (для работ с вредными и (или) опасны-
ми условиями — более 30 календарных дней, а для остальных работ —
более двух месяцев);

• по решению работодателя (или уполномоченного им лица).
2.1.7. Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых

работ, при ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий
и работ, на которые оформляется наряд-допуск, разрешение или дру-
гие специальные документы, а также при проведении в организации
массовых мероприятий.

2.1.8. Конкретный порядок, условия, сроки и периодичность проведе-

ния всех видов инструктажей по охране труда работников отдельных

отраслей и организаций регулируются соответствующими отраслевы-

ми и межотраслевыми нормативными правовыми актами по безопасно-

сти и охране труда.

Инструкция по охране труда — нормативный документ, регламен-
тирующий основные требования безопасного выполнения работ,
предназначенный для проведения инструктажей по охране труда на
рабочих местах.

Порядок разработки и утверждения инструкций по охране труда,
а также требования к их содержанию, регламентируются Методичес-
кими рекомендациями по разработке государственных нормативных
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Временные инструкции должны обеспечивать безопасное веде-
ние технологических процессов (работ) и безопасную эксплуатацию
оборудования. Они разрабатываются на срок до приемки указанных
производств в эксплуатацию. К разработке временных инструкций
предъявляются те же требования, что и для постоянных.

Инструкции для работников утверждаются руководителем пред-
приятия после проведения предварительных консультаций с соответ-
ствующим выборным профсоюзным органом и службой охраны труда,
а в случае необходимости — и с другими заинтересованными служба-
ми и должностными лицами по усмотрению службы охраны труда.

Инструкция для работников вводится в действие, начиная со дня
ее утверждения.

Инструкция должна быть введена до внедрения соответствующе-
го технологического процесса (начала производства работ) или ввода
в действие нового оборудования после соответствующего обучения
работников.

Каждой инструкции присваивается наименование и номер. В на-
именовании следует кратко указать, для какой профессии или вида
работ она предназначена.

Чтобы обеспечить соответствие инструкций современным требова-
ниям в области безопасности труда, их следует подвергать периодиче-
ской проверке, при которой определяется необходимость пересмотра
инструкций и внесения в них изменений. Проверку и пересмотр инст-
рукций по охране труда для работников организует работодатель. Пе-

ресмотр инструкций должен производиться не реже одного раза в 5 лет.

Если в течение срока действия инструкции по охране труда усло-
вия его труда не изменились, то приказом (распоряжением) работо-
дателя ее действие продлевается на следующий срок, о чем делается
запись на первой странице инструкции (ставятся текущая дата,
штамп «Пересмотрено» и подпись лица, ответственного за пересмотр
инструкции, приводятся наименование его должности и расшифров-
ка подписи, указывается срок продления инструкции).

Инструкции по охране труда для работников досрочно пересмат-
риваются:

• при пересмотре межотраслевых и отраслевых правил и типовых
инструкций по охране труда;

• изменении условий труда работников;
• внедрении новой техники и технологии;
• по результатам анализа материалов расследования аварий,

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе-
ваний;
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пересмотром и утверждением инструкций по охране труда для работ-
ников, оказывает методическую помощь разработчикам.

Подготовительная работа по разработке инструкций для работников
должна включать:

• изучение производственного, технологического процесса, вы-
явление возможных опасных и вредных производственных факто-
ров, возникающих при нормальном его протекании и при отклоне-
ниях от оптимального режима, и определение мер и средств защиты
от них;

• определение соответствия требованиям безопасности применя-
емого оборудования, приспособлений и инструментов;

• подбор материалов, которые могут быть использованы при раз-
работке инструкций (нормативные правовые акты, учебные пособия
и др.);

• изучение конструктивных особенностей и эффективности
средств защиты, которые могут быть использованы при выполнении
соответствующих работ;

• изучение информации по поводу аварий и несчастных случаев
в аналогичных производствах, организациях, отрасли;

• изучение анализа производственного травматизма, аварийных
ситуаций и профессиональных заболеваний для данной профессии
(видов работы) в организации, в отрасли;

• определение безопасных методов и приемов работы, их после-
довательность, а также технических и организационных требований,
подлежащих включению в инструкцию.

Требования нормативных документов, включаемые в инструк-
цию, должны быть изложены применительно к конкретному рабоче-
му месту и реальным условиям труда работника. Требования инст-
рукций следует излагать в соответствии с последовательностью
производственного, технологического процесса и с учетом условий,
в которых выполняется данная работа.

Инструкции для работников, занятых взрывными работами, об-
служиванием электрических установок и устройств, грузоподъемных
машин, котельных установок, сосудов, работающих под давлением,
и для других работников, требования безопасности труда которых ус-
тановлены в межотраслевых и отраслевых актах, утверждаемых феде-
ральными надзорами России, разрабатываются на основе указанных
актов и утверждаются в порядке, установленном этими органами.

Для вводимых в действие новых и реконструированных произ-
водств допускается разработка временных инструкций по охране
труда для работников.
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• требования по обеспечению пожаро- и взрывобезопасности;
• порядок уведомления администрации о случаях травмирования

работника и неисправности оборудования, приспособлений и инст-
румента;

• указания по оказанию первой (доврачебной) помощи;
• правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать

работник при выполнении работы.
В раздел «Требования охраны труда перед началом работы» реко-

мендуется включать:
• порядок подготовки рабочего места, средств индивидуальной

защиты;
• порядок проверки исправности оборудования, приспособле-

ний и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных
и других устройств, защитного заземления, вентиляции, местного
освещения и т. п.;

• порядок проверки исходных материалов (заготовки, полуфаб-
рикаты);

• порядок приема и передачи смены в случае непрерывного тех-
нологического процесса и работы оборудования.

В разделе «Требования охраны труда во время работы» рекоменду-
ется предусматривать:

• способы и приемы безопасного выполнения работ, использова-
ния технологического оборудования, транспортных средств, грузо-
подъемных механизмов, приспособлений и инструментов;

• требования безопасного обращения с исходными материалами
(сырье, заготовки, полуфабрикаты);

• указания по безопасному содержанию рабочего места;
• действия, направленные на предотвращение аварийных ситуа-

ций;
• требования, предъявляемые к использованию средств индиви-

дуальной защиты работников.
В разделе «Требования охраны труда в аварийных ситуациях» реко-

мендуется излагать:
• перечень основных возможных аварийных ситуаций и причи-

ны, их вызывающие;
• действия работников при возникновении аварий и ситуаций,

которые могут привести к нежелательным последствиям;
• действия по оказанию первой помощи пострадавшим при трав-

мировании, отравлении и внезапном заболевании.
В разделе «Требования охраны труда по окончании работ» рекомен-

дуется отражать:
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• по требованию представителей органов по труду субъектов Рос-
сийской Федерации или органов федеральных надзоров России.

У каждого руководителя структурного подразделения (службы)
организации должен храниться комплект действующих в подразде-
лении (службе) инструкций по охране труда для работников данного
подразделения (службы), а также перечень этих инструкций. Место-
нахождение инструкций определяет руководитель структурного под-
разделения (службы) с учетом обеспечения доступности и удобства
ознакомления с ними.

Инструкции по охране труда для работников могут быть выданы
им на руки (под расписку в личной карточке инструктажа) для изуче-
ния при первичном инструктаже, либо вывешены на рабочих местах
или участках, либо должны храниться в ином месте, доступном для
работников.

Учет инструкций по охране труда для работников осуществляется
службой охраны труда (специалистом по охране труда) организации.

Рекомендуемые формы журналов учета инструкций по охране
труда для работников и учета выдачи инструкций по охране труда для
работников подразделений (служб) организации приведены в прило-
жениях № 2 и 3.

Инструкция по охране труда должна содержать следующие разделы:
1. Общие требования охраны труда.
2. Требования охраны труда перед началом работы.
3. Требования охраны труда во время работы.
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях.
5. Требования охраны труда по окончании работы.
В разделе «Общие требования охраны труда» рекомендуется вклю-

чать:
• условия допуска работников к самостоятельной работе по соот-

ветствующей профессии или к выполнению соответствующего вида
работ (возраст, пол, состояние здоровья, проведение инструктажей
и т. п.);

• указания о необходимости соблюдения правил внутреннего
распорядка;

• требования по выполнению режимов труда и отдыха;
• перечень опасных и вредных производственных факторов, ко-

торые могут воздействовать на работника в процессе работы;
• перечень спецодежды, спецобуви и других средств индивиду-

альной защиты, выдаваемых в соответствии с установленными нор-
мами, с указанием обозначений государственных, отраслевых стан-
дартов или технических условий на них;
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